Comme nous apprenons a grandir dans I'écoute, nous devons apprendre a bien écouter les
compliments. Dieu peut utiliser les louanges et les encouragements des autres pour nous
stimuler dans notre travail. Mais les louanges peuvent aussi nous enfler d'orgueil, nous
détourner de la dépendance a I'égard de Dieu et empoisonner notre leadership.

Lun des membres de notre conseil d'administration a déclaré un jour qu'il avait constaté que
les animateurs se détérioraient souvent aprés cing années de travail parce qu'ils étaient enflés
par les éloges constants. Cela n'a pas été la tendance au sein de Reconciled World, mais nous
devons étre conscients de ce risque.

Imaginez que vous tenez une belle ceuvre d’art réalisée par un artiste célebre et que quelqu’un
vous dit: «Wow, c’est la plus belle ceuvre d’art | Vous étes incroyablement talentueux. Je suis
tellement impressionné.» Quelle serait une réponse normale ?

Il serait logique en ce moment d’apprécier la beauté de I'ceuvre d’art que vous tenez entre vos
mains et d’en profiter ensemble. Mais il ne serait pas logique de vous attribuer le mérite de
cette beauté parce que vous n'étes pas l'artiste. Une réponse normale pourrait étre: «N'est-ce
pas magnifique ? J'aime la fagon dont les couleurs se mélangent. C’est une ceuvre de Picasso.»

De la méme maniere, on nous a demandé de porter de beaux cadeaux. Chacun de nous a
le Saint-Esprit et ses dons qui jaillissent de nous. En marchant dans ces dons, les gens les
reconnaitront et les commenteront. Nous pouvons apprécier ce que Dieu fait et étre heureux
de la transformation que nous voyons autour de nous. Mais nous ne devons pas nous attribuer
le mérite de ce que Dieu fait, que ce soit dans notre réponse extérieure ou dans nos pensées.
Nous devons nous rappeler régulierement que tout bon fruit vient du fait que nous sommes
connectés a la Vigne et qu’en dehors de Lui nous ne pouvons rien faire (Jean 15:1-5).

Une bonne fagon d’y parvenir est de pratiquer régulierement la gratitude et I'adoration envers
Dieu. Charles Stanley a dit: «Chaque compliment qui honore nos oreilles devrait finalement
revenir a notre Pére céleste.»



Réflexions

AOUT

Fcouter les louanges

1) La louange n'est pas mauvaise pour autant. En fait, I'encouragement est un don spirituel (Romains
12:8). Quelle est la différence entre permettre a la louange de nous encourager pieusement et se
gonfler d'orgueil ? Que pouvons-nous faire pour nous assurer que la louange ne méne pas a l'orgueil ?

2) Allistair Begg a dit un jour : "Les compliments sont comme le parfum : ils sont bons a sentir, mais
mortels a boire". Que pensez-vous que cela signifie ? La plupart d'entre nous regoivent des éloges

pour avoir fait une bonne formation ou prononcé un sermon percutant. Comment gérez-vous les
compliments ?

3) Proverbes 27:21 Le creuset est pour l'argent, et le fourneau pour l'or;Proverbes 27:21 dit : "Comme
le creuset pour I'argent et la fournaise pour l'or, ainsi 'homme est éprouvé par la louange". Que signifie
ce verset ? Comment la louange agit-elle pour nous purifier ou nous mettre a I'épreuve ?




4) Lisez 1 Corinthiens 4:1-7 et Philippiens 2:12-13. Que peuvent nous apprendre ces passages sur la
maniére de répondre a la louange ?

5) Pourquoi la fagon dont nous répondons aux louanges est-elle importante ? Que pourrait-il se passer
si nhous réagissons mal ?

6) Comment pouvons-nous louer les autres sans les enfler ?

7) Tout don bon et parfait vient d'en haut (Jacques 1:17). Prenez le temps de remercier Dieu pour tous
les dons de son Esprit et pour le fruit de I'Esprit qui vit en vous. Pensez a la maniére dont ces dons ont
porté du fruit et remerciez Dieu pour cela. Pensez aux choses spécifiques pour lesquelles les gens
vous ont félicité. Transformez cela en adoration pour Dieu. Faites la méme pratique avec RW dans son
ensemble. Soyons une organisation qui donne tout le mérite a Dieu pour les bonnes choses qu'il fait a
travers nous !




